
Poner en marcha
servicios que
fomenten la
educación de
manera inclusiva

OBJETIVO 4
EDUCACIÓN 
DE CALIDAD

PEQUEÑAS EMPRESAS
ANTE LOS ODS
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Sugerencias para la ACCIÓN

Es posible no dejar a nadie atrás, 
transformando nuestro mundo

Ofertar formación
continua al personal
trabajador
preferentemente en
horario laboral

Incluir alfabetización
digital en la oferta
formativa de la
empresa para evitar
la exclusión digital

Flexibilizar horarios
para que la plantilla
pueda acceder a
formación externa

Financiar total o
parcialmente becas
de estudios para
personal ajeno a la
empresa

Permitir el acceso del

alumnado en prácticas

en la plantilla

Promover o financiar
programas de refuerzo
educativo para los/as
hijos/as de la plantilla

Financiar becas
para estudios del
personal laboral

Colaborar con programas
externos de alfabetización

Traspasar tecnología
y capacitar
técnicamente a la
cadena de suministro


