Formacion en materia de

igualdad entres mujeres
y hombres

| Valoracién. Se puntuara:

e Impartir un porcentaje de horas anuales de
formacion en materia de igualdad a Ia
plantilla que ejecuta el proyecto o actividad
de la subvencién concedida.

e Por cada persona que se adscriba a la
ejecucion del proyecto o actividad con una
formacion minima en materia de igualdad
entre mujeres y hombres.

Aprendizaje
Plantilla

Capacitacion

Acreditacion

« Memoria formativa que indique la titulacién
de la entidad o persona formadora, los
contenidos, duracion y relacion nominal de
personas asistentes.

o Acreditacidon de la formacién en materia de
igualdad de las personas adscritas a la
. = Lol P i
ejecucién del proyecto o actividad, con erspectiva de
género en las

indicacién de la entidad formadora, duraciéon subvenciones de la
o créditos. Administracion
Publica
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